
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ THIỆN TÍN 
 

Số: 1111/QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Thiện Tín, ngày  31  tháng 7 năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tiếp nhận và phân công công tác đối với viên chức 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ THIỆN TÍN 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 10/12/2025;  

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ quy 
định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Quyết định số 37/2025/QĐ-CTUBND ngày 06/11/2025 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức 
thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 487/QĐ-UBND ngày 10/7/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh về việc phê duyệt Đề án giải thể và tổ chức lại Trung tâm Y tế thuộc Sở Y tế 
tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 549/QĐ-UBND ngày 29/7/2026 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh về việc phân bổ số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước 
trong các đơn vị sự nghiệp công lập cấp xã năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 9912/QĐ-SNV ngày 30/7/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 
Quảng Ngãi về việc điều động viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 464/QĐ-TTYT ngày 27/7/2026 của Trung tâm Y tế 

Nghĩa Hành về việc chấm dứt hợp đồng làm việc đối với viên chức; 

Theo đề nghị của Phòng Văn hóa - Xã hội xã tại Tờ trình số 277/TTr-
VHXH ngày 31/7/2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

 

Điều 1. Tiếp nhận và phân công ông Nguyễn Ngọc Minh, viên chức Trung 

tâm Y tế Nghĩa Hành đến nhận công tác tại Trạm Y tế xã Thiện Tín, thuộc UBND 

xã Thiện Tín, kể từ ngày 01/8/2026. 

Điều 2. Giám đốc Trạm Y tế xã Thiện Tín có trách nhiệm phân công nhiệm 

vụ cụ thể theo thẩm quyền, làm thủ tục ký hợp đồng làm việc đối với ông Nguyễn 

Ngọc Minh theo quy định; đồng thời gửi về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã 

hội) 01 bản chính để theo dõi, quản lý và lưu hồ sơ viên chức. 

Lương và các khoản phụ cấp của ông Nguyễn Ngọc Minh thực hiện theo quy 

định hiện hành của Nhà nước. 



Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Điều 4. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; Trưởng các phòng: Văn hóa 

- Xã hội, Kinh tế; Trạm Y tế xã Thiện Tín; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên 

quan và ông Nguyễn Ngọc Minh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- Thường trực Đảng ủy (B/c); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 
 
 

 
 

Phạm Quốc Vương 

 

  



ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ THIỆN TÍN 
 

Số:  1112/QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Thiện Tín, ngày 31 tháng 7 năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tiếp nhận và phân công công tác đối với viên chức 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ THIỆN TÍN 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 10/12/2025;  

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ quy 
định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Quyết định số 37/2025/QĐ-CTUBND ngày 06/11/2025 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức 
thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 487/QĐ-UBND ngày 10/7/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh về việc phê duyệt Đề án giải thể và tổ chức lại Trung tâm Y tế thuộc Sở Y tế 
tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 549/QĐ-UBND ngày 29/7/2026 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh về việc phân bổ số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước 
trong các đơn vị sự nghiệp công lập cấp xã năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 9912/QĐ-SNV ngày 30/7/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 
Quảng Ngãi về việc điều động viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 464/QĐ-TTYT ngày 27/7/2026 của Trung tâm Y tế 

Nghĩa Hành về việc chấm dứt hợp đồng làm việc đối với viên chức; 

Theo đề nghị của Phòng Văn hóa - Xã hội xã tại Tờ trình số 277/TTr-
VHXH ngày 31/7/2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

 

Điều 1. Tiếp nhận và phân công bà Bùi Thị Bích Trầm, viên chức Trung tâm 

Y tế Nghĩa Hành đến nhận công tác tại Trạm Y tế xã Thiện Tín, thuộc UBND xã 

Thiện Tín, kể từ ngày 01/8/2026. 

Điều 2. Giám đốc Trạm Y tế xã Thiện Tín có trách nhiệm phân công nhiệm 

vụ cụ thể theo thẩm quyền, làm thủ tục ký hợp đồng làm việc đối với bà Bùi Thị 

Bích Trầm theo quy định; đồng thời gửi về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã 

hội) 01 bản chính để theo dõi, quản lý và lưu hồ sơ viên chức. 

Lương và các khoản phụ cấp của bà Bùi Thị Bích Trầm thực hiện theo quy 

định hiện hành của Nhà nước. 



Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Điều 4. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; Trưởng các phòng: Văn hóa 

- Xã hội, Kinh tế; Trạm Y tế xã Thiện Tín; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên 

quan và bà Bùi Thị Bích Trầm chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- Thường trực Đảng ủy (B/c); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 
 
 

 
 

Phạm Quốc Vương 

 

  



ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ THIỆN TÍN 
 

Số:  1113/QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Thiện Tín, ngày  31 tháng 7 năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tiếp nhận và phân công công tác đối với viên chức 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ THIỆN TÍN 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ quy 
định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Quyết định số 37/2025/QĐ-CTUBND ngày 06/11/2025 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức 
thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 487/QĐ-UBND ngày 10/7/2026 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh về việc phê duyệt Đề án giải thể và tổ chức lại Trung tâm Y tế thuộc Sở Y tế 

tỉnh Quảng Ngãi;  

Căn cứ Quyết định số 549/QĐ-UBND ngày 29/7/2026 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh về việc phân bổ số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước 
trong các đơn vị sự nghiệp công lập cấp xã năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 9912/QĐ-SNV ngày 30/7/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 
Quảng Ngãi về việc điều động viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 464/QĐ-TTYT ngày 27/7/2026 của Trung tâm Y tế 
Nghĩa Hành về việc chấm dứt hợp đồng làm việc đối với viên chức; 

Theo đề nghị của phòng Văn hóa - Xã hội xã tại Tờ trình số 277/TTr-
VHXH ngày 31/7/2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

 

Điều 1. Tiếp nhận và phân công ông Nguyễn Chí Sinh, viên chức Trung tâm 

Y tế Nghĩa Hành đến nhận công tác tại Trạm Y tế xã Thiện Tín, thuộc UBND xã 

Thiện Tín, kể từ ngày 01/8/2026. 

Điều 2. Giám đốc Trạm Y tế xã Thiện Tín có trách nhiệm phân công nhiệm 

vụ cụ thể theo thẩm quyền, làm thủ tục ký hợp đồng làm việc đối với ông Nguyễn 

Chí Sinh theo quy định; đồng thời gửi về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) 

01 bản chính để theo dõi, quản lý và lưu hồ sơ viên chức. 

Lương và các khoản phụ cấp của ông Nguyễn Chí Sinh thực hiện theo quy 

định hiện hành của Nhà nước. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 



Điều 4. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; Trưởng các phòng: Văn hóa 

- Xã hội, Kinh tế; Trạm Y tế xã Thiện Tín; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên 

quan và ông Nguyễn Chí Sinh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- Thường trực Đảng ủy (B/c); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 
 
 

 
 

Phạm Quốc Vương 
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